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หลักเกณฑ์การให้สิทธิแก่ผู้ ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาแต่งต้ังเป็น
กรรมการ และการส่งค าถามเกี่ยวกับวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ของบริษัท เอเชีย
โฮเต็ล  จ ากัด (มหาชน) 

ขอ้ 1.  วตัถุประสงค ์
ขอ้ 2.  คุณสมบตัิของผูถ้ือหุ้น 
ขอ้ 3.  การเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุวาระการประชุม 

3.1  แบบเสนอวาระการประชุม และช่วงเวลาในการเสนอ 
3.2  เร่ืองท่ีจะไม่บรรจุเป็นวาระการประชุม 
3.3  ขั้นตอนในการพิจารณา 

ขอ้ 4.  การเสนอช่ือกรรมการ 
4.1  แบบเสนอช่ือกรรมการ และช่วงเวลาในการเสนอ 
4.2  คุณสมบตัิและลกัษณะตอ้งห้ามของกรรมการ 
4.3  ขั้นตอนในการพิจารณา 

ขอ้ 5. การส่งค าถามล่วงหนา้เก่ียวกบัวาระการประชุมผูถ้ือหุ้น 

ข้อ 1.  วัตถุประสงค์ 

บริษทั  เอเชียโฮเต็ล  จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ค านึงถึงความส าคญัของผูถ้ือหุ้น และเพ่ือเป็นการส่งเสริมการก ากบัดูแล
กิจการท่ีดี บริษทั ฯ จึงเปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นเสนอเร่ืองท่ีผูถ้ือหุ้นเห็นว่าเป็นประโยชน์แก่บริษทั ฯ เพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการ
ประชุมและให้ผูถ้ือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการเป็นการล่วงหนา้ ซ่ึงจะช่วยกลัน่กรองวาระท่ีจะเป็น
ประโยชน์ต่อบริษทั ฯ อย่างแทจ้ริง และคดัสรรบุคคลท่ีมีคุณสมบตัิเหมาะสมมาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั ฯ และสามารถปฏิบตัิ
หน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษทั ฯ และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย รวมทั้งช่วยให้บริษทั ฯ สามารถปฏิบตัิตาม
หลกัการก ากบัดูแลกิจการ ท่ีดีไดอ้ย่างเป็นรูปธรรม 

ข้อ 2.  คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 

ผูถ้ือหุ้นท่ีจะเสนอวาระการประชุม หรือเสนอช่ือกรรมการ ตอ้งมีคุณสมบติั ดงัน้ี 

2.1  เป็นผูถ้ือหุ้นของบริษทั ฯ โดยอาจเป็นผูถ้ือหุ้นรายเดียว หรือหลายรายรวมกนัก็ได้ 
2.2  มีสัดส่วนการถือหุ้นขั้นต ่าไม่นอ้ยกว่า 800,000 หุ้น (0.25%ของจ านวนหุ้นบริษทัทั้งหมด) 
2.3  ตอ้งถือหุ้นบริษทั ฯ ในสัดส่วนท่ีก าหนดตาม 2.2 ต่อเน่ืองมาเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี และยงัถือหุ้นตามสัดส่วนดงักล่าว

ในวนัท่ีเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุในวาระการประชุม หรือเสนอช่ือกรรมการ เป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 1 ปี 
ข้อ 3.  การเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุวาระการประชุม 

3.1  ผูถ้ือหุ้นท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 2.  ของหลกัเกณฑน้ี์  สามารถเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม 
โดยกรอกแบบเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี   (แบบ ก.) พร้อมลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน และแนบ
หลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและเอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการ 
(ถา้มี) ส่งถึงบริษทั ฯ ภายใน วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 เพ่ือให้คณะกรรมการมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาระเบียบวาระการประชุมได้ 
ตามท่ีอยู่ดงัน้ี 

 
เลขานุการคณะกรรมการบริษทั 
บริษทั  เอเชียโฮเต็ล  จ ากดั (มหาชน) 
เลขท่ี 296 ถนนพญาไท  
แขวงถนนเพชรบุรี เขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร 10400 
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ในกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นหลายรายรวมกนัและมีคุณสมบตัิครบถว้นตามขอ้ 2.  เสนอวาระการประชุมต่อคณะกรรมการ ให้ผูถ้ือ
หุ้นทุกรายลงลายมือช่ือพร้อมทั้งแสดงหลกัฐานการถือหุ้นทุกรายซ่ึงรวมกันไม่น้อยกว่าข้อ 2.2  ในการน้ีให้กรอกช่ือซ่ึงผูถ้ือหุ้น
ร่วมกนัทุกรายมอบหมายให้เป็นผูร้ับการติดต่อแทน 1 ช่ือ และให้ถือว่า การท่ีบริษทั ฯ ติดต่อกบัผูไ้ดร้ับมอบหมายเป็นการติดต่อกบัผู ้
ถือหุ้นทุกรายท่ีลงลายมือ 

ในกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายและมีคุณสมบตัิครบถว้นตามขอ้ 2.  เสนอวาระการประชุมมากกว่า 1 วาระ ผูถ้ือ
หุ้นตอ้งจดัท าแบบเสนอวาระการประชุม 1 แบบ ต่อ 1 วาระ พร้อมลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานในครบถว้น 

3.2  เพ่ือให้การด าเนินการประชุมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บริษทั ฯ ขอสงวนสิทธิท่ีจะไม่บรรจุเร่ืองดงัต่อไปน้ีเป็นวาระ
การประชุม 

(1)  เร่ืองท่ีขดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบียบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานท่ีก ากบัดูแล
บริษทั ฯ หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง หรือไม่เป็นไปตาม ขอ้บงัคบัมติท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น หรือการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี
ของบริษทั ฯ เวน้แต่เป็นการเสนอแกไ้ขขอ้บงัคบับริษทั ฯ หรือทบทวนมติท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น 

(2) เร่ืองซ่ึงกฎหมายก าหนดให้ตอ้งไดร้ับการพิจารณาจากท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นและบริษทั ฯ ไดด้ าเนินการก าหนดเป็นวาระ
การประชุมแลว้ 

(3)  เร่ืองท่ีมิใช่อ  านาจหนา้ท่ีของท่ีประชุมใหญ่ผูถ้ือหุ้นตามกฎหมาย 
(4)  เร่ืองท่ีอยู่นอกเหนือขอบวตัถุประสงคห์รืออ านาจหนา้ท่ี ท่ีบริษทั ฯ จะด าเนินการได้ 
(5)  เร่ืองท่ีผูถ้ือหุ้นเคยเสนอต่อท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นเพ่ือพิจารณาในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมาและไดร้ับมติสนบัสนุนดว้ยเสียง

ท่ีน้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด โดยท่ีขอ้เท็จจริงในเร่ืองนั้นยงัไม่ได้เปลี่ยนแปลง
อย่างมีนยัส าคญั 

(6)  เร่ืองท่ีให้ข้อมูลเอกสารหลกัฐาน ไม่ครบถ้วน ไม่เพียงพอ มีข้อความท่ีไม่ตรงตามความเป็นจริง มีข้อเสนอท่ี
คลุมเครือและไม่สามารถติดต่อผูเ้สนอให้แกไ้ขได ้หรือเสนอมาไม่ทนัภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 

(7)  เร่ืองท่ีเป็นงานประจ า (Routine) หรือเป็นอ านาจการบริหารจดัการของบริษทั ฯ เวน้แต่เป็นกรณีท่ีก่อให้เกิดความ
เดือดร้อนเสียหายอย่างมีนยัส าคญัต่อผูถ้ือหุ้นโดยรวม 

(8)  เร่ืองท่ีไม่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษทั ฯ  
(9)  เร่ืองท่ีเป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ 
(10) เร่ืองท่ีเสนอโดยผูถ้ือหุ้นท่ีมีคุณสมบตัิไม่ครบถว้นตามขอ้ 2 และเห็นว่าไม่มีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งบรรจุเป็นสาระ 

3.3  ท่ีประชุมกรรมการอิสระของบริษทัฯ เป็นผูพิ้จารณากลัน่กรองเร่ืองท่ีผูถ้ือหุ้นเสนอ ก่อนน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั 
ฯ และบริษทั ฯ จะแจง้ผลการพิจารณาให้ทราบภายหลงัการประชุมคณะกรรมการบริษทั ฯ ภายใน เดือน กุมภาพันธ์  2568 โดยเร่ืองท่ี
ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทัฯ จะบรรจุเป็นวาระการประชุมในค าบอกกล่าวเรียกประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปีต่อไป 
ข้อ 4.  การเสนอช่ือกรรมการ 

4.1  ผูถ้ือหุ้นท่ีมีคุณสมบตัิครบถว้นตามขอ้ 2. ของหลกัเกณฑน้ี์ สามารถเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการได้ 
โดยกรอกแบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ (แบบ ข.) และขอให้ผูท่ี้ได้รับการเสนอช่ือลงนามยินยอมใน แบบ ข. พร้อมแนบ
หลกัฐานการถือหุ้นตามหลกัเกณฑใ์น 2.2 และ 2.3  ไดแ้ก่ หนงัสือรับรองจากบริษทัหลกัทรัพย ์หรือหลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทยหลกัฐานการให้ความยินยอมของบุคคลท่ีไดร้ับการเสนอช่ือ และเอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการ
พิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี) และส่งถึงบริษทั ฯ ภายในวันท่ี  31 ธันวาคม 2567 ตามท่ีอยู่ดงัน้ี 
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ในกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นหลายรายรวมกนัและมีคุณสมบตัิครบถว้นตามขอ้ 2.  เสนอบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการต่อคณะกรรมการ 
ให้ผูถ้ือหุ้นทุกรายลงลายมือช่ือพร้อมทั้งแสดงหลกัฐานการถือหุ้นทุกรายซ่ึงรวมกนัไม่นอ้ยกว่าขอ้ 2.2 ในการน้ีให้กรอกช่ือซ่ึงผูถ้ือหุ้น
ร่วมกนัทุกรายมอบหมายให้เป็นผูร้ับการติดต่อแทน 1 ช่ือ และให้ถือว่า การท่ีบริษทั ฯ ติดต่อกับผูไ้ดร้ับมอบหมายเป็นการติดต่อกบัผู ้
ถือหุ้นทุกรายท่ีลงลายมือช่ือ 

ในกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายและมีคุณสมบตัิครบถว้นตามขอ้ 2. เสนอบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการมากกว่า 1 คน 
ผูถ้ือหุ้นตอ้งจดัท าแบบเสนอช่ือกรรมการ 1 ชุด ต่อกรรมการ 1 คนพร้อมลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานให้ครบถว้น และแนบหลกัฐานการให้
ความยินยอมของบุคคลท่ีไดร้ับการเสนอช่ือในแบบเสนอช่ือกรรมการ เอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบตัิ ไดแ้ก่ การศึกษา
และประวัติการท างานของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ และเอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของ
คณะกรรมการ (ถา้มี) ของบุคคลท่ีไดร้ับการเสนอช่ือเป็นกรรมการทุกคนดว้ย 

4.2  บุคคลท่ีไดร้ับเสนอช่ือเป็นกรรมการ ตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้าม ดงัน้ี 
(1)  มีคุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายบริษทัมหาชนจ ากดั กฎหมายหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

และการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทั ฯ  
(2)  มีความรู้ความสามารถเก่ียวกบัดา้นการเงิน การบญัชี กฎหมาย หรือการบริหารธุรกิจ 
(3)  ตอ้งไม่มีผลประโยชน์ขดัแยง้กบับริษทั ฯ  

(3.1)  ประกอบกิจการ หรือเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามญั หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จ ากดัความรับผิดในห้างหุ้นส่วน
จ ากดั หรือเป็นกรรมการของบริษทัเอกชนหรือบริษทัมหาชนอื่นท่ีประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนักบั
กิจการของบริษทั ฯ  

(3.2)  ไม่เป็นคู่สัญญา หรือมีส่วนไดเ้สียในท านองเดียวกนักบับริษทั ฯ หรือเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามญั หรือ
เป็นหุ้นส่วนไม่จ ากดัความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจ ากดั หรือเป็นกรรมการของบริษทัเอกชนหรือบริษทัมหาชนอื่น ท่ีประกอบกิจการ
อนัมีลกัษณะดงักล่าวขา้งตน้ 

(3.3)  หรือกรณีอื่น ๆ ตามพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั และ/หรือท่ีกฎหมายบญัญตัิไว้ 
(4)  มีเวลาให้กบับริษทั ฯ ทั้งในเวลาและนอกเวลาการประชุม รวมทั้งการปฏิบตัิงานอื่น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษทั ฯ 

มอบหมาย 
4.3  บริษทั ฯ จะพิจารณารายช่ือบุคคลท่ีมีผูถ้ือหุ้นเสนอ พร้อมเอกสารหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้งท่ีครบถว้น ถูกตอ้งและมีขอ้มูล

เพียงพอ  โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผูก้ลัน่กรอง คดัเลือก ตามกระบวนการสรรหากรรมการของบริษทั ฯ 
เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั ฯ ต่อไป 

ข้อ 5. การส่งค าถามล่วงหน้าเกี่ยวกับวาระการประชุมผู้ถือหุ้น 

          ผูถ้ือหุ้นท่ีประสงค์จะส่งค าถามล่วงหน้าเก่ียวกบัวาระการประชุมผูถ้ือหุ้น สามารถส่งค าถามเป็นหนงัสือล่วงหน้าได้ โดยตอ้ง
ระบุขอ้มูลของตน ดงัน้ี 

(1) ช่ือ ท่ีอยู่ เบอร์โทรศพัท ์โทรสาร และ Email  ท่ีติดต่อได ้
(2) จ านวนหุ้น 
(3) ค าถามท่ีประสงคจ์ะสอบถามและขอ้มูลหรือขอ้เท็จจริงท่ีเก่ียวขอ้ง 
(4) ขอ้มูลประกอบการพิจารณาอื่นท่ีจ าเป็น 

          ทั้งน้ี บริษทัขอสงวนสิทธ์ิท่ีจะพิจารณาค าถาม และ/หรือ ขอ้มูล ท่ีผูถ้ือหุ้นส่งมาไดต้ามความเหมาะสม 
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แบบ ก. 

แบบเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 

 

(1)    ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว.................................................................. ....................................................เป็นผูถ้ือหุ้นของ 

บริษทั เอเชียโฮเต็ล  จ ากดั (มหาชน) จ านวน.............................หุ้น  อยู่บา้นเลขท่ี...................... ถนน............................................... 

ต าบล/แขวง................................................... อ  าเภอ/เขต................................................... จงัหวดั.................................................... 

หมายเลขโทรศพัทมื์อถือ................................................... หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ท่ีท างาน............................................................ 

E-mail (ถา้มี)...................................................................................................................... .................................... 

(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี.................................................   

เร่ืองท่ีเสนอ : ……………………………………………………………………………………………………….. 

วตัถุประสงค ์:   ( ) เพ่ือพิจารณา  ( ) เพ่ือทราบ 

รายละเอียด :  ( ) มีเอกสารประกอบ ( ) ไม่มีเอกสารประกอบ 

............................................................................................................................. ....................................................... 

........................................................................... .........................................................................................................  

............................................................................................................................. ....................................................... 

และมีขอ้มูลประกอบท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณา (เช่น ขอ้เท็จจริง หรือเหตุผล เป็นตน้) 

............................................................................................................................. ....................................................... 

............................................................................................................................. ....................................................... 

............................................................................................................................. ....................................................... 

ซ่ึงมีเอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีไดล้งช่ือรับรองความถูกตอ้งไวแ้ลว้ทุกหนา้ จ านวน.....................  แผ่น 

(3) ขา้พเจ้าขอมอบหมายให้ นาย/นาง/นางสาว................................................. ............................เป็นผูไ้ด้รับมอบหมายจาก
ขา้พเจา้ ในการติดต่อกบับริษทัฯ ตามหลกัเกณฑ ์ขอ้ 3.1 วรรค 2 

 

ขา้พเจา้ขอรับรองว่า ขอ้ความในแบบเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปีน้ี หลกัฐานการถือ
หุ้น และเอกสารประกอบเพ่ิมเติม ถูกตอ้งทุกประการ และเพ่ือเป็นหลกัฐานขา้พเจา้ไดล้งช่ือไวเ้ป็นส าคญั ดงัน้ี 

 

ลงช่ือ..............................................................ผูถ้ือหุ้น  

        (..............................................................) 

วนัท่ี......................................................  
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หมายเหตุ 

1. ผูถ้ือหุ้นต้องแนบหลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลกัทรัพย์ หรือหลกัฐานอื่นจากตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และในกรณีผูถ้ือหุ้นเป็นนิติบุคคล จะตอ้งแนบส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และส าเนาบตัรประจ าตวั
ประชาชน/หนงัสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างประเทศ)ของกรรมการผูมี้อ  านาจลงนามท่ีไดล้งช่ือในแบบเสนอวาระการประชุมฉบบัน้ี 
พร้อมทั้งรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

2. แบบเสนอวาระการประชุมจะตอ้งส่งถึงบริษทั ฯ ภายในวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567  เพ่ือให้คณะกรรมการพิจารณา
ตามหลกัเกณฑข์องบริษทั ฯ และเสนอท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 

3. ในกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นหลายรายรวมกนัเสนอวาระการประชุม ผูถ้ือหุ้นทุกรายตอ้งกรอกแบบเสนอวาระการประชุม 
และลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานทุกราย รวมทั้งให้กรอกช่ือซ่ึงผูถ้ือหุ้นร่วมกนัทุกรายมอบหมายให้เป็นผูร้ับการติดต่อแทน 1 ช่ือ และให้ถือ
ว่าการท่ีบริษัท ฯ ติดต่อกับผูไ้ด้รับมอบหมายเป็นการติดต่อกบัผูถ้ือหุ้นทุกรายท่ีลงลายมือช่ื อ แล้วรวบรวมเป็นชุดเดียวกันตาม
หลกัเกณฑ ์ขอ้ 3.1 วรรค 2 

4. ในกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายเสนอวาระการประชุมมากกว่า 1 วาระ ผูถ้ือหุ้นตอ้งจดัท าแบบเสนอวาระ
การประชุม 1 แบบ ต่อ 1 วาระ และด าเนินการตามหลกัเกณฑข์อ้ 3.1 วรรค 3  

5. กรณีผูถ้ือหุ้นมีการแก้ไขค าน าหน้าช่ือ ช่ือสกุล จะตอ้งแนบส าเนาหลกัฐานการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว พร้อมทั้ง
รับรองส าเนาถูกตอ้ง 

6. บริษทัฯ จะตดัสิทธิผูถ้ือหุ้นท่ีให้ขอ้มูลไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สามารถติดต่อได้ หรือมีคุณสมบตัิไม่
ครบถว้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

- 6 - 
 

แบบ ข. 

แบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ 

 

(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว............................................................... ..........................................เป็นผูถ้ือหุ้นของ 

บริษทั เอเชียโฮเต็ล  จ ากดั (มหาชน) จ านวน.............................หุ้น  อยู่บา้นเลขท่ี....... ........ ถนน..................................ต าบล/แขวง
............................................ อ  าเภอ/เขต............................................... จงัหวดั................ .............................หมายเลขโทรศพัทมื์อถือ
......................................... หมายเลขโทรศพัท์บา้น/ท่ีท างาน.......................................E-mail  (ถา้มี)................................................. 

(2) ขา้พเจา้มีความประสงค์ขอเสนอช่ือ นาย/นาง/นางสาว ..................................................................อายุ..............ปี 
เป็นกรรมการบริษทั ฯ ซ่ึงมีคุณสมบตัิครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามหลกัเกณฑ ์ขอ้ 4.2 และมีหลกัฐานการให้ความยินยอม
ของบุคคลท่ีไดร้ับการเสนอช่ือ พร้อมเอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบตัิ ไดแ้ก่ การศึกษาและประวตัิการท างาน และเอกสาร
ประกอบเพ่ิมเติมท่ีไดล้งช่ือรับรองความถูกตอ้งไวแ้ลว้ทุกหนา้ จ านวน........................ แผ่น 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบหมายให้ นาย/นาง/นางสาว ....................................................................เป็นผูไ้ดร้ับมอบหมายจ าก
ขา้พเจา้ ในการติดต่อกบับริษทั ฯ ตามหลกัเกณฑ ์ขอ้ 4.1 วรรค 2 

ขา้พเจา้ขอรับรองว่า ขอ้ความในแบบเสนอบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการน้ี หลกัฐานการถือหุ้นหลกัฐานการให้ความยินยอม 
และเอกสารประกอบทั้งหมด ถูกตอ้งทุกประการ และเพ่ือเป็นหลกัฐานขา้พเจา้ไดล้งช่ือไวเ้ป็นส าคญั ดงัน้ี 

 
ลงช่ือ..............................................................ผูถ้ือหุ้น  

(............................................................)  
วนัท่ี.....................................................  

 
 

(4)  ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว .................................................................... ................บุคคลท่ีไดร้ับการเสนอช่ือเป็น
กรรมการตาม (2) ยินยอมและรับรองว่าขา้พเจา้มีคุณสมบตัิครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามหลกัเกณฑ ์ขอ้ 4.2  รวมทั้งยอมรับ
การปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ และเพ่ือเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้ไดล้งช่ือไวเ้ป็นส าคญั ดงัน้ี 
 
 

ลงช่ือ............................ .............................บุคคลท่ีไดร้ับการเสนอช่ือ 
              (.........................................................) 

       วนัท่ี................................................. 
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หมายเหตุ 

1. ผูถ้ือหุ้นต้องแนบหลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลกัทรัพย์ หรือหลกัฐานอื่นจากตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และในกรณีผูถ้ือหุ้นเป็นนิติบุคคล จะตอ้งแนบส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และส าเนาบตัรประจ าตวั
ประชาชน/หนงัสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างประเทศ)ของกรรมการผูมี้อ  านาจลงนามท่ีไดล้งช่ือในแบบเสนอวาระการประชุมฉบบัน้ี 
พร้อมทั้งรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

2. แบบเสนอช่ือกรรมการจะตอ้งส่งถึงบริษทั ฯ ภายในวนัท่ี 31  ธันวาคม 2567  เพ่ือให้คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษทัพิจารณาตามหลกัเกณฑข์องบริษทั ฯ และเสนอท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 

3. ในกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นหลายรายรวมกนัเสนอบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ ผูถ้ือหุ้นทุกรายตอ้งกรอกแบบเสนอช่ือกรรมการ 
และลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานทุกราย รวมทั้งให้กรอกช่ือซ่ึงผูถ้ือหุ้นร่วมกนัทุกรายมอบหมายให้เป็นผูร้ับการติดต่อแทน 1 ช่ือ และให้ถือ
ว่าการท่ีบริษัท ฯ ติดต่อกับผูไ้ด้รับมอบหมายเป็นการติดต่อกบัผูถ้ือหุ้นทุกรายท่ีลงลายมือช่ือ แล้วรวบรวมเป็นชุดเดียวกันตาม
หลกัเกณฑ ์ขอ้ 4.1 วรรค 2 

4. ในกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการมากกว่า 1 คน  ผูถ้ือหุ้นตอ้งจดัท าแบบ
เสนอช่ือกรรมการ  1 ชุด ต่อกรรมการ  1 คน และด าเนินการตามหลกัเกณฑข์อ้ 4.1 วรรค 3  

5. กรณีผูถ้ือหุ้นมีการแก้ไขค าน าหน้าช่ือ ช่ือสกุล จะตอ้งแนบส าเนาหลกัฐานการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว พร้อมทั้ง
รับรองส าเนาถูกตอ้ง 

6. บริษทัฯ จะตดัสิทธิผูถ้ือหุ้นท่ีให้ขอ้มูลไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สามารถติดต่อได้ หรือมีคุณสมบตัิไม่
ครบถว้น 

7. บุคคลท่ีไดร้ับเสนอช่ือเป็นกรรมการ ตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้าม ดงัน้ี 

7.1 มีคุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายบริษทัมหาชนจ ากดั กฎหมายหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์และการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ 

7.2 มีความรู้ความสามารถเก่ียวกบัดา้น การเงิน การบญัชี กฎหมาย หรือการบริหารธุรกิจ 

7.3 ตอ้งไม่มีผลประโยชน์ขดัแยง้กบับริษทัฯ 

(1)  ประกอบกิจการ หรือเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามญัหรือเป็นหุ้นส่วนไม่จ ากดัความรับผิด
ในห้างหุ้นส่วนจ ากดั หรือเป็นกรรมการของบริษทัเอกชนหรือบริษทัมหาชนอื่นท่ีประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็น
การแข่งขนักบักิจการของบริษทัฯ 

(2) ไม่เป็นคู่สัญญา  หรือมีส่วนได้เสียในท านองเดียวกนักบับริษัทฯ หรือเป็นหุ้นส่วนในห้าง
หุ้นส่วนสามญัหรือเป็นหุ้นส่วนไม่จ ากดัความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจ ากดัหรือเป็นกรรมการของบริษทัเอกชนหรือบริษทัมหาชนอื่นท่ี
ประกอบกิจการอนัมีลกัษณะดงักล่าวขา้งตน้ 

(3) หรือกรณีอื่นๆ ตามพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั และ/หรือท่ีกฎหมายบญัญตัิไว  ้

7.4          มีเวลาให้กับบริษัทฯ ทั้ งในเวลาและนอกเวลาการประชุม รวมทั้ งการปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ี
คณะกรรมการบริษทัฯ มอบหมาย 

 
                                                                 *************** 


